Annonce

Responsable du service Espaces verts

Commune de 33 266 habitants (surclassée 40 000 a 80 000 habitants) de I’Est parisien en fort
développement, membre de I’Etablissement Public Territorial Est Ensemble, reliée & Paris directement
par la ligne 11, la Ville de Romainville met en ceuvre une transformation écologique et sociale
ambitieuse, avec la volonté de faire autrement : favoriser la construction collective des politiques
publiques (élus, agents municipaux, tissu associatif, habitants) et veiller & la transparence des décisions.

Pour accompagner cette ambition de réinventer la ville, ses politiques publiques et les outils de leur mise en
ccuvre, Romainville recrute :

Un.e Responsable du service des Espaces verts a temps complet
Cadre d’emplois des techniciens ou adjoints techniques territoriaux, catégorie B/C
(Poste ouvert aux fonctionnaires dans les conditions statutaires et aux contractuels)

Placé.e sous I’autorité du Directeur de la régie communale, le service espaces verts déploie la Stratégie
paysagére de la ville, en intégrant les enjeux de transition écologique. Il a pour vocation de 1’entretien
courant et I’embellissement des espaces publics de la ville de Romainville.

En tant que responsable du service espaces verts, vous assurez 1’encadrement de 1’équipe en régie des espaces
verts et le suivi des différents prestataires. VVous participez, sous la supervision de votre directeur, a la
végétalisation des espaces publics, a leur apaisement, et a 1°appropriation par les romainvillois, en intégrant
les projets portés par la ville (batimentaires, éducatifs, participation citoyenne, etc.)

\Vous aurez pour missions principales :

la responsabilité de la régie du service espaces verts

I’encadrement et 1’évaluation des agents

1’édition des plannings et valider les présences des agents avec respect des heures de travail
veiller au respect de la reglementation d’hygiéne et de sécurité

suivre les réunions avec les divers services pour les manifestations sur la ville.

Dans le cadre des missions administratives, vous :

e préparez et exécutez le budget d’investissement et de fonctionnement

o verifiez les devis avec les BPU des marchés, validation par le Directeur du Centre Technique
Municipal avant passage au service financier

e controlez I’exécution des travaux des entreprises espaces verts, elagages (vérification des
prestations et des suivis de chantiers en cours)
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e assurez le suivi administratif des entreprises (validation des bons d’interventions et des bons de
passage)
e dressez le bilan du service

Vous étes le référent sur la voirie pour les riverains.
Vous participez a ’astreinte hivernale.

Compétences et qualités requises

Permis B obligatoire, connaissance du code de la route
Connaissance des techniques des espaces verts

Connaissance de la sécurité des chantier et la faire appliquer
Connaitre et appliquer les regles de sécurité et d’hygiene

Savoir rendre compte de son activité a sa hiérarchie directe
Connaissance des techniques des espaces verts entretien plantation programmation
Connaissance les techniques de blcheronnage et d'abattage d'arbres
Confidentialité des informations traitées

Communication du sens de relationnel

Capacité d'analyse et de synthese

Rigueur administrative, avoir le sens des priorités

Sens du travail d'équipe

Esprit d'initiative

Qualité relationnelle avec la population et collégues de travail
Disponibilité, sens du service public

Conditions :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire selon expérience ; possibilité¢ de prime annuelle et de
participation a la mutuelle

Ville adhérente a Plurelya, gestionnaire d’ceuvres sociales

37h30 par semaine + 15 ARTT

Pour répondre a cette offre, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation a :
Monsieur le Maire

par mail a :
votre.candidature@ville-romainville.fr

Date limite de réception des candidatures : 19/12/2024
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Direction des Relations Humaines au 01.49.15.55.60.

N.B: la date limite de dépot des dossiers de candidatures mentionnée est a titre indicatif, des jurys de
recrutement sont organisés tout au long de la procédure de recrutement.
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