
 

 

Annonce  

 

 Educateur.rice des activités physiques et sportives 

 

 

 

 

Commune de 33 266 habitants (surclassée 40 000 à 80 000 habitants) de l’Est parisien en fort 

développement, reliée à Paris directement par la ligne 11, membre de l’Établissement Public Territorial 

Est Ensemble, la Ville de Romainville met en œuvre une transformation écologique et sociale ambitieuse, 

avec la volonté de faire autrement : favoriser la construction collective des politiques publiques (élus, 

agents municipaux, tissu associatif, habitants) et veiller à la transparence des décisions.   

 

Pour accompagner cette ambition de réinventer la ville, Romainville recrute : 

 

Un.e Educateur.rice des Activités Physiques et Sportives à temps complet 

 

Cadre d’emplois des Educateurs des activités physiques et sportives – B -  

Poste ouvert aux fonctionnaires dans les conditions statutaires et aux contractuels 

 

Placé.e sous la direction de la coordinatrice des APS, vous avez pour missions de participer à la construction et à 

la mise en œuvre de la politique sportive de la ville, notamment concernant le sport scolaire. 

 

Votre mission principale est de concevoir, animer et encadrer des activités sportives dans une ou plusieurs 

disciplines auprès de publics diversifiés, principalement en direction des élèves du premier degré.  

Précisément, vous : 

 participez à l’élaboration des projets pédagogiques scolaires 

 assurez l’encadrement dans le cadre des activités péri et extra scolaires (école municipale des sports, 

centre sportif oxygène, ALSH Centres sociaux, Plan mercredi) 

 sensibilisez et encadrez les différentes disciplines sportives  

 adaptez votre intervention en fonction des publics, des niveaux et des capacités d’apprentissage (loisirs, 

initiation, perfectionnement) 

 

En ce qui concerne les manifestations sportives et l’aspect sportif des projets vacances, vous : 

 contribuez à la réalisation des manifestations sportives réunissant des acteurs multiples :  

rencontres scolaires, village d’été, fête du sport, forum de rentrée, manifestations du service des sports)  

 

De manière permanente, vous assurez la surveillance et la sécurité des activités et vous : 

 détectez les anomalies de matériels 

 assurez le suivi du prêt matériel  

 assurez une veille réglementaire  

 prenez des initiatives en cas d’urgence et pratiquez les gestes de premiers secours 

 

  

 

 

 

 

Direction des relations 

humaines   

T : 01 49 15 55 60 

 

01 49 15 55 22  

01 49 15 5 

5 52  
 



 

 

Compétences et qualités requises 

 

 Licence STAPS, BPJEPS APT ou DEJEPS mention Sport impératifs (agrément/carte professionnelle à 

jour) 

 Maîtrise des techniques pédagogiques d’enseignement et d’animation de groupe 

 Savoir concevoir, mettre en œuvre et évaluer des interventions pédagogiques 

 Aptitude à transmettre des connaissances, sens de la pédagogie avéré 

 Connaissance du cadre règlementaire des APS  

 Connaissances du milieu sportif et des différents publics  

 Connaissances de l’environnement territorial appréciée 

 Maîtrise des outils informatiques (word, excel…) 

 Respect de l’intégrité physique et morale des publics 

 Sens du relationnel 

 Dynamique, actif et réactif ; capacité d’adaptation  

 Bienveillant, discret et ponctuel 

 Sens du service public, responsable et volontaire 

 

 

Conditions  

 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire ; possibilité de prime annuelle et de participation à la mutuelle 

Ville adhérente à Plurelya, gestionnaire d’œuvres sociales 

 

37h30 par semaine + 15 ARTT 

 

Pour répondre à cette offre, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à : 

 

Monsieur le Maire 

par mail à : 

votre.candidature@ville-romainville.fr 

 

 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Direction des Ressources Humaines au 01.49.15.55.60. 

 

Fin de réception des candidatures : 15/09/2024 

 
N.B : la date limite de dépôt des dossiers de candidatures mentionnée est à titre indicatif, des jurys de recrutement sont 

organisés tout au long de la procédure de recrutement. 
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